MINISTERSTVO
PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Atributy socialnej inovacie:

1. multisektorovost a sietovanie (do rieenia su zaangaZovani aktéri z viacerych sektorov)

2. otvoreny proces spolutvorby inovacie (relevantné zainteresované skupiny prinasaju a zdielaju
svoje znalosti, informdcie, skisenosti a zdroje za i¢elom dosiahnutia pozitivnej zmeny)

3. novatorstvo (novy/priekopnicky spdsob riesenia spolocenskych vyziev a potrieb so zretefom
na kontext, v ramci ktorého je socidlna inovacia realizovana a na definovanie, akym spésobom
toto rie$enie dopltia/redefinuje existujlice moznosti rieenia spolo¢enskych vyziev)

4. meratelnost pozitivneho spoloéenského dopadu (jasne zadefinovany spdsob merania
a posudzovania pozitivneho spoloéenského dopadu).

5. multidisciplinarita (k rie$eniu problému a naplfianiu potreby pristupuje v kontexte viacerych
disciplin a na riesenie problému nahliada v SirSom kontexte)

6. schopnost redefinovat vztahy (zmena hierarchie vztahov - uréuji sa nové pravidla, vdaka
¢omu sa menia zauZivané sposoby/ decentralizacia)

7. schopnost $kalovania (prinos pozitivnej systémovej zmeny, ktord méa dopad na Sirsiu skupinu
[udi, nielen na bezprostredné okolie realizatora)
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